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Информация 
о результатах деятельности ГБПОУ «Кулебакский металлургический колледж» за 2017-2018 учебный год

I. Качество образования

1.1. Результаты государственной итоговой аттестации за 2017-2018 учебный год:

1.1.1. по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих (на бюджетной основе)
	Наименование
	Очная форма обучения

	
	Всего 

(∑ гр.3,4)
	На базе среднего общего образования
	На базе основного общего образования 
	Профессиональная подготовка учащихся на базе специальных (коррекционных) ОО

	1
	2
	3
	4
	5

	1. Выпуск 2017 года, всего (∑ п. 2.,3.)
	58
	
	58
	12

	2. Выпущено с выпускного курса, (всего фактически)
	58
	
	58
	12

	из них: 

2.1. получили дипломы
	58
	
	58
	

	в том числе дипломы с отличием
	15
	
	15
	

	2.2. получили справки
	
	
	
	

	2.3. получили свидетельства
	
	
	
	12

	3. Отчислены с выпускного курса, всего:
	1
	
	
	

	Причины:
	
	
	
	

	отчислены по неуспеваемости
	
	
	
	

	призваны в ряды ВС РФ
	
	
	
	

	находятся под следствием
	
	
	
	

	отчислены за непосещение ОО
	
	
	
	

	по другим причинам (указать)
	1
	
	1
	

	4. Находятся в академическом отпуске
	
	
	
	


1.1.2. по программам подготовки специалистов среднего звена (на бюджетной основе)
	Наименование
	Всего

(∑ гр.3,4,5,6,7)
	Очная форма обучения
	Очно-заочная форма обучения
	Заочная форма обучения

	
	
	на базе среднего общего образования
	на базе основного

 общего образования
	на базе среднего

общего образования
	на базе основного 

общего образования
	на базе среднего общего образования

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Выпуск 2017 года, всего (∑ п. 2.,3.)
	75
	
	70
	
	
	5

	2. Выпущено с выпускного курса, (всего фактически)
	75
	
	70
	
	
	5

	из них: 

2.1. получили дипломы
	75
	
	70
	
	
	5

	в том числе дипломы с отличием
	18
	
	17
	
	
	1

	2.2. получили свидетельства
	
	
	
	
	
	

	3. Отчислены с выпускного курса, всего:
	
	
	
	
	
	1

	Причины:
	
	
	
	
	
	

	отчислены по неуспеваемости
	
	
	
	
	
	1

	призваны в ряды ВС РФ
	
	
	
	
	
	

	находятся под следствием
	
	
	
	
	
	

	отчислены за непосещение ОО
	
	
	
	
	
	

	по другим причинам (указать)
	
	
	
	
	
	

	4. Находятся в академическом отпуске
	
	
	
	
	
	


1.2. Сохранение контингента за весь период обучения по профессиям и специальностям
по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих
	Наименование профессии
	на базе среднего общего образования
	на базе основного общего образования 

	
	Приняты*
	Выпущены в 2017 2018году
	Получили дипломы с отличием
	Приняты*
	Выпущены в 2018 году
	Получили дипломы с отличием

	08.01.06 Мастер сухого строительства
	
	
	
	30
	28
	11

	15.01.05 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	
	
	
	30
	30
	4

	Всего:
	
	
	
	60
	58
	15


          по программам подготовки специалистов среднего звена (на бюджетной основе)
Очная форма обучения

	Наименование специальности
	на базе среднего общего образования
	на базе основного общего образования

	
	Приняты*
	Выпущены в 2018году
	Получили дипломы с отличием
	Приняты*
	Выпущены в 2018 году
	Получили дипломы с отличием

	22.02.06 Сварочное производство
	
	
	
	25
	18
	1

	08.02.09  Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
	
	
	
	25
	23
	5

	38.02.06 Финансы
	
	
	
	25
	29
	11

	Всего:
	
	
	
	75
	70
	17


Очно-заочная форма обучения
	Наименование специальности 
	на базе среднего общего образования
	на базе основного общего образования

	
	Приняты*
	Выпущены в 2018 году
	Получили дипломы с отличием
	Приняты*
	Выпущены в 2018 году
	Получили дипломы с отличием

	Всего:
	-
	-
	-
	-
	-
	-


Заочная форма обучения
	Наименование специальности
	на базе среднего общего образования
	на базе основного общего образования

	
	Приняты*
	Выпущены в 2018 году
	Получили дипломы с отличием
	Приняты*
	Выпущены в 2018году
	Получили дипломы с отличием

	22.02.04 Металловедение и термическая обработка металлов
	25
	5
	1
	
	
	

	Всего:
	25
	5
	1
	
	
	


II. Движение контингента за 2017-2018 учебный год
	Профессии/специальности (на бюджетной основе)
	Контингент на 01.10.2017
	Выбыло

	
	
	выпущены
	Перевод в другие

 ОО
	Призваны в ВС РФ
	Отчислены 

за неуспевае

мость
	Отчислены за правонарушения

(преступления)
	Другие причины (указать)

	08.01.06 Мастер сухого строительства
	52
	28
	2
	
	1
	
	4 – смена места жительства,

 2-собственное желание

	08.01.08 Мастер отделочных строительных работ
	25
	
	
	
	
	
	1 –смена места жительства

	15.01.05 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	30
	30
	
	
	
	
	

	15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))
	50
	
	
	
	
	
	1-собственное желание

	43.01.09 Повар, кондитер
	25
	
	
	
	
	
	

	23.01.03 Автомеханик
	25
	
	
	
	
	
	

	08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 
	29
	
	
	
	
	
	

	22.02.06 Сварочное производство(углубл.подгот.)
	65
	18
	
	
	
	
	

	22.02.06 Сварочное производство
	25
	
	2
	
	
	
	

	08.02.09  Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
	73
	23
	
	
	
	
	

	38.02.06 Финансы
	54
	29
	
	
	
	
	

	22.02.04 Металловедение и термическая обработка металлов
	29
	
	
	1
	
	
	1- собственное желание

	09.02.04 Информационные системы (по отраслям)
	25
	
	
	
	
	
	

	09.02.07 Информационные системы и программирование
	25
	
	
	
	
	
	

	22.02.01 Металлургия черных металлов
	46
	
	1
	
	
	
	

	22.02.05 Обработка металлов давлением
	25
	
	1
	
	
	
	

	Заочная форма обучения
	
	
	
	
	
	
	

	08.02.09  Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий
	28
	
	
	
	
	
	

	22.02.04 Металловедение и термическая обработка металлов
	6
	5
	
	
	1
	
	

	22.02.05 Обработка металлов давлением
	25
	
	
	
	
	
	

	15.02.08  Технология машиностроения
	25
	
	
	
	
	
	

	Всего:
	687
	
	
	
	
	
	


*- Количество людей принятых на обучение (1 курс) и выпущенных в 2018 году
III. Трудоустройство выпускников, их востребованность на рынке труда
	Профессия /специальность (на бюджетной основе) 
	Количество выпуск-ников
	Трудоустроено
	Продолжили обучение
	Призваны в ВС РФ
	Находятся в отпуске по уходу за ребенком
	Не трудоустроены

	
	
	Все-го
	Из них по полученной профессии/ специальности
	Предприятия, на которые были трудоустроены выпускники**
	
	
	
	

	Сварочное производство 

Гр13-С
	18 чел.
	9
	4
	АО КЗМК
	3чел.
	5 чел.
	1чел.
	

	
	
	
	1
	ИП Арбат
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ООО Акваника
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ПАО Русполимет
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ИП Фомичева
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ТЦ НИВА
	
	
	
	

	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий Гр 14-Э 
	23 чел
	7
	1
	Кулебакский РЭС
	2 чел.
	13чел.
	1чел.
	

	
	
	
	1
	МБУК КДК
	
	
	
	

	
	
	
	2
	ИП Серякова
	
	
	
	

	
	
	
	1
	АО КЗМК
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ИП Арбат
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ИП Черницов
	
	
	
	

	Финансы Гр 15-Ф 
	29 чел
	22
	1
	МБДОУ Мурзицы Д/сад
	2чел.
	2 чел.
	3 чел.
	

	
	
	
	1
	ООО«Рекорд»
	
	
	
	

	
	
	
	2
	Кафе

«Старый замок»
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ИП. Вилкова
	
	
	
	

	
	
	
	3
	Магазин «Ассорти-Авто» 
	
	
	
	

	
	
	
	2
	ИП Арбат
	
	
	
	

	
	
	
	2
	ИП Фомичева Т.Ю.
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ИП.Землянигин
	
	
	
	

	
	
	
	1
	МБОУ Велетьма д/сад
	
	
	
	

	
	
	
	1
	МБУК КДК
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ИП Рыжов
	
	
	
	

	
	
	
	1
	Соц.Защита
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ООО «ВЕСТА»
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ИП.Солдатова 
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ОАО «Кулебакская строймеханизация»
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ИП Ивлев
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ООО Башмачок
	
	
	
	

	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)

Гр 15-Св 
	30 чел.
	16
	1
	ИП Рогов
	
	14 чел.
	
	

	
	
	
	3
	ИП Фомичева
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ИП Филатов
	
	
	
	

	
	
	
	4
	ВДПО
	
	
	
	

	
	
	
	1
	Выкса
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ИП Куканов
	
	
	
	

	
	
	
	1
	Газпром
	
	
	
	

	
	
	
	4
	АО КЗМК
	
	
	
	

	Мастер сухого строительства

Гр15-Ст 
	28 чел.
	15
	1
	ПАО РУСПОЛИМЕТ
	7 чел
	5 чел.
	1чел
	

	
	
	
	2
	ООО Шанс
	
	
	
	

	
	
	
	1
	ИП.Созонова
	
	
	
	

	
	
	
	8
	ОАО «Кулебакская строй-механизация»
	
	
	
	

	
	
	
	3
	ИП Фомичева
	
	
	
	

	Всего:
	128 чел.
	
	69
	
	14
	39
	6
	


IV. Обновление содержания образования за 2017-2018 учебный год
4.1. Внедрение новых профессиональных дисциплин, МДК (модулей) по заявкам работодателей в рамках вариативной части ОПОП
	Профессия /специальность 
	Наименование дисциплин, МДК, модулей 
	Работодатель, а также согласование с ним (подтверждающие документы приложить к отчету)

	22.02.01 Металлургия черных металлов
	Документационное обеспечение технологических процессов металлургического производства
	ПАО «Русполимет»

	22.02.06 Сварочное производство
	Системы автоматизированного проектирования
	АО «КЗМК»

	22.02.06 Сварочное производство
	Основы проектирования сварочных цехов
	АО «КЗМК»

	22.02.06 Сварочное производство
	Документационное обеспечение технологических процессов сварочного производства
	АО «КЗМК»

	22.02.06 Сварочное производство
	Основы проектирования сварочных цехов
	АО «КЗМК»

	22.02.06 Сварочное производство
	Техническое нормирование
	АО «КЗМК»

	22.02.06 Сварочное производство
	Информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	АО «КЗМК»

	22.02.04 Металловедение и термическая обработка металлов
	Системы автоматизированного проектирования
	ПАО «Русполимет»

	22.02.04 Металловедение и термическая обработка металлов
	Информационные технологии в профессиональной деятельности
	ПАО «Русполимет»

	09.02.04 Информационные системы (по отраслям)
	Информатика
	АО «КЗМК»

	09.02.04 Информационные системы (по отраслям)
	Электротехника и электроника
	АО «КЗМК»

	09.02.04 Информационные системы (по отраслям)
	Инженерная графика
	АО «КЗМК»

	23.01.03 Автомеханик
	Шиномонтажные и балансировочные работы
	МП Кулебакского района «ПАП»




4.2. Внедрение новых технологий
	№ п/п
	Внедряемая технология
	% педагогических работников, внедряющих новые технологии
	Уровень обобщенных результатов

	1
	Проектная деятельность
	17
	Индивидуальные проекты студентов по выбранной теме в рамках изучаемых общеобразовательных дисциплин 

	2
	Профориентационная составляющая образовательного процесса
	14
	Введение дополнительных разделов (тем, вопросов) в дисциплины (МДК) профориентационной напрвленности


** -подтверждающие справки приложить к отчету
V. Участие в проектах и внедрение инновационных образовательных проектов (программ) в 2017-2018 учебном году
5.1. Внедрение новых моделей профессионального образования

	Название модели*
	Социальные партнеры
	Уровень обобщенных результатов

	Инновационная учебно-производственная площадка «Наша металлургия»
	ПАО «Русполимет»
	Проект реализации инновационной учебно-производственной площадки «Наша металлургия» в образовательной среде Кулебакского металлургического колледжа

Проект реализации дуального образования по специальностям «Металлургия черных металлов», «Металловедение и термическая обработка металлов»

	Наставничество, как метод адаптации под конкретное производство
	ПАО «Русполимет»
	Проект сотрудничества по наставничеству студентов в период прохождения производственной практики в целях эффективной адаптации на рабочих местах и в рамках дуального образования

	Компетентностно-ориентированные технологии в организации обучения и подготовки кадров

	АО «Кулебакский завод металлических конструкций»
	Программа профессиональной ориентации студентов и адаптации в профессии (по профессиям и специальностям, востребованным на АО КЗМК)

	Реализация дуального обучения
	МУП «Комбинат школьного питания»
	Проект реализации дуального образования по профессии «Повар, кондитер»

	Федеральный инновационный проект «Содержательно-технологическое сопровождение практико-ориентированных форматов профориентационной деятельности в образовательных организациях»
	ГБОУ ДПО НИРО 

Администрация г.о.г.Кулебаки

Управление образования г.Кулебаки
	Разработка программы «Содержательно-технологическое сопровождение практико-ориентированных форматов профориентационной деятельности в образовательных организациях г.о.г.Кулебаки»


*Под новыми моделями профессионального образования понимаются внедряемые модели государственно-частного партнерства, организации обучения и подготовки кадров, организации профориентационной работы, организации управления и финансирования, организации повышения квалификации педагогических кадров и др., поддерживаемые Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квалификаций в Российской Федерации на период до 2020 года.
5.2. Внедрение инновационных образовательных программ (проектов), в том числе создание ресурсных центров
	Название проекта
	Уровень внедрения (федеральный, областной, муниципальный, образовательный)
	Нормативный акт
	Результат внедрения

	-
	
	
	


5.3. Развитие ресурсных центров

	Название ресурсного центра
	Реализуемые инновационные проекты и программы
	Количество прошедших обучение с указанием предприятий
	Мероприятия направленные на развитие ресурсных центров
	Результаты проводимых мероприятий по развитию ресурсных центров

	Инновационный ресурсный центр подготовки квалифицированных кадров для высокотехнологичных производств
	Модернизация 

системы профессиональной подготовки квалифицированных кадров

с ориентированием 

на новые профессиональные компетенции обучающихся
	В период с 01.09.2017 г. по 30.06.2018 г. обучено 618 человек. Из них от:

1) ПАО «Русполимет» - 25 человек;

2) АО «КЗМК» - 19 человек;

3) ООО «Кулебакский молочный завод» - 2 человека;

4) АО «Кулебакский хлебозавод» - 5 человек;

5) ООО «Завод «Старт» - 2 человека;

6) ООО ДУК «Стройиндустрия» - 2 человека;

7) ООО "ПриборРемСервис" – 1 человек;

8) Администрация г.о.г. Выкса – 2 человека;

9) МБДОУ детский сад № 8 "Звездочка"- 17 человек;

10) ИП Ершов – 6 человек;

11) АО «Меридиан» - 2 человека;

12) ООО «Звезда» - 1 человек;

13) ООО "Миндаль" – 2 человека;

14) ООО "Мозаика" – 2 человека;
	1. Коррекция нормативно-правовой базы, разработка необходимых локальных актов. 

2. Выбор и внедрение CRM-системы.

3. Разработка бланков наших свидетельств, удостоверений, сертификатов. Заказ бланков.
	1. Скорректирована нормативно-правовая база, разработаны необходимые локальные акты.

2. Выбрана и внедряется CRM-системы.

3. Разработаны бланки наших свидетельств, удостоверений, сертификатов. Бланки заказываются или изготавливаются.




VI. Олимпиадное движение в 2017-2018 учебном году
	№

п/п
	Профессия /специальность
	Уровень участия
	Количество участников
	Результат

	
	
	
	
	Региональный уровень
	Всероссийский уровень

	1
	22.02.01 Металлургия черных металлов
	Региональный этап Всероссийской олимпиады профессионального мастерства по УГС 22.00.00 «Технологии материалов», по специальностям:

«Металлургия черных металлов», «Металловедение и термическая обработка металлов»

На базе ГБПОУ «ВМК им. А.А.Козерадского
	3
	2 место
	

	2
	22.02.06 Сварочное производство
	Областная олимпиада профессионального мастерства  по специальности:

«Сварочное производство»

На базе ГБПОУ «ВМК им. А.А. Козерадского
	1
	4 место
	

	3
	22.02.01 Металлургия черных металлов
	Всероссийская олимпиада профессионального мастерства по УГС 22.00.00 «Технологии материалов», по специальностям:

«Металлургия черных металлов», 
На базе ГБПОУ «ВМК им. А.А. Козерадского
	1
	
	3 место


6.2. World Skills
	№

п/п
	Компетенции
	Уровень участия
	Результат

	
	
	
	Региональный этап
	Отборочный этап
	Финальный этап

	1
	По компетенции «Сухое строительство и штукатурные работы»
	IV Региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WORLD SKILLS  RUSSIA) Нижегородской области 

г. Нижний Новгород
	 участие
	
	

	2
	По компетенции «Облицовка плиткой»
	IV Региональный чемпионат «Молодые профессионалы» (WORLD SKILLS  RUSSIA) Нижегородской области 

г. Нижний Новгород
	участие
	
	

	3
	По компетенции «Электромонтаж»
	Отборочный этап «Молодые профессионалы» (WORLD SKILLS  RUSSIA) г. Выкса
	
	участие
	


VII. Условия обучения в 2017-2018 учебном году
          7.1. Совершенствование учебно-материальной базы (отдельно по профессиям и специальностям)
	№

п/п
	Наименование профессии/специальности
	Что приобретено
	На какую сумму и за счет каких средств

	
	
	
	Бюджет
	Собственные средства
	Социальные партнеры (спонсоры)

	1
	Металлургия черных металлов
	Флешка
	
	1290
	

	2
	Информационные системы и программирование
	Флешка
	
	400
	

	3
	Технология машиностроения
	Флешка
	
	400
	

	4
	Все профессии и специальности
	Автомат учебный АК-74
	17800
	
	

	5
	Все профессии и специальности
	Винтовка пневматическая МР-512С
	5880
	
	

	6
	Металлургия черных металлов
	Персональный компьютер Power Cool HC52IIS-0192INTEL
	
	41500
	

	7
	Информационные системы и программирование
	Персональный компьютер Power Cool HC52IIS-0192INTEL
	
	41500
	

	8
	Повар, кондитер
	Электроплита FLAMA AE 1403W
	
	8280
	

	9
	Автомеханик
	Панорамная магнитно-маркерная доска «Дорожное движение в городе»
	
	9890
	

	10
	Автомеханик
	Комплект тематических магнитов «Дорожные знаки»
	
	1260
	

	11
	
	Комплект тематических магнитов «Дорожное движение и инфраструктура»
	
	1280
	

	12
	Финансы
	Флешка
	
	590
	


7.2  Создание новых кабинетов, лабораторий и полигонов по профессиям и специальностям
	№

п/п
	Наименование профессии/специальности
	Название кабинета, лаборатории, полигона
	Количество рабочих мест

	1
	Автомеханик
	Кабинет «Устройство и техническое обслуживание автомобиля»
	25


7.3. Кадровый потенциал

            7.3.1. Преподаватели предметов профессиональной подготовки
	Обеспеченность преподавателями
	Образование
	Аттестация преподавателей
	Награды
	Средний возраст
	Средняя заработная плата

	Количество преподавателей, согласно штатному расписанию
	Фактически 

работают
	из них

 внешние совместители
	ВПО
	СПО
	Имеют высшую квалификационную категорию
	Имеют первую квалификационную категорию
	Имеют вторую квалификационную категорию
	Аттестованы на соответствие должности
	Почетные звания
	Грамота Министерства образования и науки  РФ
	Грамота министерства образования Нижегородской области
	
	

	62
	29
	1
	29
	0
	16
	9
	0
	3
	2
	6
	6
	46
	31591,15


7.3.2. Мастера производственного обучения
	Обеспечен

ность

мастерами

 п/о
	Образование
	Аттестация мастеров п/о
	Награды
	Средний возраст
	Средняя заработная 

плата

	Количество мастеров, согласно штатному расписанию
	Фактически 

работают
	ВПО
	СПО
	НПО
	Имеют высшую квалификационную категорию
	Имеют первую квалификационную категорию
	Имеют вторую квалификационную категорию
	Аттестованы на соответствие должности
	Почетные звания
	Грамота Министерства образования и науки  РФ
	Грамота министерства образования Нижегородской области
	
	

	18
	11
	3
	7
	1
	2
	1
	0
	2
	0
	1
	2
	42
	26854,79


7.3.3. Повышение квалификации
	Категория педагогических работников
	Повышение педагогической квалификации
	Повышение профессиональной квалификации

	
	до 72 часов
	от 72 до 144 часов
	свыше 144 часов
	Стажировка на предприятиях
	Профессиональная переподготовка

	
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт

	Преподаватели
	-
	1
	14
	14
	-
	-
	9
	9
	-
	-

	Мастера производственного обучения
	2
	4
	2
	2
	-
	-
	5
	6
	-
	-


7.3.4. Мониторинг качества повышения квалификации
	Ф.И.О.
	Должность
	Кол-во часов
	Место прохождения
	Тематика курсов

	Быкова А.И.
	преподаватель
	108
	ГБОУ ДПО НИРО
	Теория и методика преподавания общеобразовательных дисциплин

	Бочков С.А.
	мастер п/о
	40
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Обучение и проверка знаний требований охраны труда

	Бочков С.А.
	мастер п/о
	10
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Пожарно-технический минимум

	Болдырев Л.А.
	Мастер п/о
	
	
	


	Вдовина  Т.В.
	преподаватель
	72
	на базе ГБПОУ «Выксунский индустриальный техникум»
	Технология организации научно-исследовательской работы педагога и обучающихся

	Воробьева Н.Г.
	преподаватель
	72
	ГБОУ ДПО НИРО
	Теория и методика преподавания астрономии в контексте требований ФГОС

	Волонина Е.И.
	педагог-психолог
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Гусева Л.П.
	преподаватель
	108
	ГБОУ ДПО НИРО
	Теория и методика преподавания общеобразовательных дисциплин

	Голунова К.О.
	преподаватель
	108
	ГБОУ ДПО НИРО
	Теория и методика преподавания общеобразовательных дисциплин

	Горбунова Л.В.
	преподаватель
	72
	на базе ГБПОУ «Выксунский индустриальный техникум»
	Технология организации научно-исследовательской работы педагога и обучающихся

	Горюнова Е.А.
	
	
	
	

	Гоголева С.И.
	методист
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Демидов А.Н.
	преподаватель
	72
	ГБПОУ Самарской области «Самарский техникум промышленных технологий»
	Практика и методика  подготовки кадров по профессии «Электромонтажник» с учетом стандарта Ворлдскиллс Россия  по компетенции «Электромонтаж»

	Долгова Т.М.
	мастер п/о
	82
	ГБПОУ города Москвы «Первый Московский Образовательный Комплекс»
	Практика и методика подготовки кадров по профессии (специальности) «Повар-кондитер» с учетом стандарта Ворлдскиллс Россия по компетенции «Поварское дело»

	Денисова А.М.
	мастер п/о
	40
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Работа в MS Office

	Денисова А.М.
	мастер п/о
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Материалы и технологии ЕК для современного строительства и отделки

	Игошина Т.В.
	
	
	
	

	Зыкова О.Е.
	преподаватель
	78
	ГБПОУ «Перевозский строительный колледж»
	Практика  и методика подготовки кадров по профессии «Плиточник-облицовщик» с учетом стандарта Ворлдскиллс Россия по компетенции «Облицовка плиткой»

	Зыкова О.Е.
	преподаватель
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Материалы и технологии ЕК для современного строительства и отделки

	Зыкова Н.В.
	мастер п/о
	78
	ГБПОУ «Перевозский строительный колледж»
	Практика  и методика  подготовки кадров по профессии «Плиточник-облицовщик» с учетом стандарта Ворлдскиллс Россия по компетенции «Облицовка плиткой»

	Зыкова Н.В.
	мастер п/о
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Материалы и технологии ЕК для современного строительства и отделки

	Канышина А.Э.
	мастер п/о
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Материалы и технологии ЕК для современного строительства и отделки

	Канышина А.Э.
	мастер п/о
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Киселева Е.В.
	зав.отделением
	72
	на базе ГБПОУ «Выксунский индустриальный техникум»
	Технология организации научно-исследовательской работы педагога и обучающихся

	Киселева Е.В.
	зав.отделением
	72
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Основы сметного дела

	Киселева Е.В.
	зав.отделением
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Климова О.С.
	преподаватель
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Лушина Л.В.
	методист
	16
	АНОД ПО МИЦ
	Современные технологии разработки учебных планов по 50 наиболее востребованным профессиям и специальностям среднего профес. образования в части планирования промежуточной, итоговой аттестации и самостоятельной работы обучающихся с учетом общеобразовательного цикла»

	Лушина Л.В.
	методист
	72
	ГБОУ ДПО НИРО
	Технология разработки учебных планов по наиболее востребованным профессиям и специальностям» СПО (ТОП-50),

	Лушина Л.В.
	методист
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Лапшичева Н.Н.
	преподаватель
	108
	ГБОУ ДПО НИРО
	Современные образовательные технологии в профессиональной деятельности

	Лапшичева Н.Н.
	преподаватель
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Маскаева О.А.
	Зам.директора по УР
	72
	на базе ГБПОУ «Выксунский индустриальный техникум»
	Технология организации научно-исследовательской работы педагога и обучающихся

	Маскаева О.А.
	Зам.директора по УР
	72
	ГБОУ ДПО НИРО;
	Технология разработки учебных планов по наиболее востребованным профессиям и специальностям» СПО (ТОП-50), 

	Маскаева О.А.
	Зам.директора по УР
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве


	Моргунова Н.Н.
	преподаватель
	72
	ГБПОУ Самарской области «Самарский техникум промышленных технологий»
	Практика и методика  подготовки кадров по профессии «Электромонтажник» с учетом стандарта Ворлдскиллс Россия  по компетенции «Электромонтаж»

	Моргунова Н.Н.
	преподаватель
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Нестерова Н.Я.
	преподаватель
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Омельшина Е.Г.
	преподаватель
	72
	на базе ГБПОУ «Выксунский индустриальный техникум»
	Технология организации научно-исследовательской работы педагога и обучающихся

	Омельшина Е.Г.
	преподаватель
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Омельшина Е.Г.
	преподаватель
	10
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Пожарно-технический минимум

	Попова Э.В.
	директор
	10
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Пожарно-технический минимум

	Процива Н.Н.
	Зам.директора по УВР
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Подрезов Д.М.
	преподаватель-организатор ОБЖ
	108
	ГБОУ ДПО НИРО
	Теория и методика преподавания общеобразовательных дисциплин

	Рыжевская Г.В.
	Зам.директора по УПР
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Материалы и технологии ЕК для современного строительства и отделки

	Рыжевская Г.В.
	Зам.директора по УПР
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Рыжевская Н.В.
	преподаватель
	24
	ГАУ ДПО Липецкой области
	Информационно-образовательная среда как ресурс развития метапредметных 
компетенций педагога

	Рыжевская Н.В.
	преподаватель
	48
	Всероссийский научно образовательный центр

«Современные образовательные

технологии»

	Современные педагогические технологии обучения географии

	Рыжевская Н.В.
	преподаватель
	72
	ГБУ ДПО ННИЦ
	Развитие управленческих и проектных компетенций в условиях профессиональной образовательной организации

	Хомякова Т.Г.
	преподаватель
	108
	ГБОУ ДПО НИРО;
	Теория и методика преподавания общеобразовательных дисциплин

	Чечулова А.В.
	преподаватель
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Шилов С.Ю.
	преподаватель
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Шилов С.Ю.
	преподаватель
	10
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Пожарно-технический минимум

	Шилова М.В.
	преподаватель
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве

	Шилова М.В.
	преподаватель
	10
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Пожарно-технический минимум

	Шекалина Н.И.
	Зав.производственной практики
	16
	Ресурсный центр ГБПОУ КМК
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве


VIII Государственно-частное партнерство
8.1. Государственно-общественный орган управления ПОО, дата создания, состав участников 

1) Партнерский совет по организации и внедрению инновационной учебно-производственной площадки «Наша металлургия», дата проекта май 2018 года, состав участников: представители ПАО «Русполимет», представители ГБПОУ КМК;

2) Партнерский совет по подготовке квалифицированных рабочих по профессиям «Мастер сухого строительства», дата создания 05 сентября 2016 года; состав участников: представители ООО «ЕК Кэмикал», представители ГБПОУ КМК;
3) Координационный совет (проектная команда) по созданию Регионального центра развития молодежи г.о.г.Кулебаки, дата создания 16 февраля 2017г., состав участников: представители администрации г.о.г.Кулебаки, представители ПАО «Русполимет», представители управления образованием при администрации г.о.г.Кулебаки, представители ГБПОУ КМК.

8.2   Результаты внедрения ГЧП

	№№ п/п
	Социальные партнеры
	Направления

взаимодействия
	Наличие договоров
	Проведенные совместные мероприятия
	Оказание помощи социальными партнерами в укреплении учебно-материальной базы и иные цели (конкретно что, на какую сумму)

	Новые предприятия-партнеры

	1
	ООО «ЕК Кэмикал»
	Реализация подготовки квалифицированных рабочих по профессии «Мастер сухого строительства»
	Спонсорский договор
	Мастер класс в рамках профессионального конкурса «Я- профи» по профессии «Мастер сухого строительства»

Организация курсов на освоение дополнительных профессиональных компетенций по специальности «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений»
Подготовка к демонстрационному экзамену по компетенции «Облицовка плиткой»
	Поставка 1: 

-клей для плитки;

-шпатлевка

(6863 рублей)
Поставка 2:

-строительные материалы

(12570,0 рублей)
	

	2
	АО «Кулебакский завод металлических конструкций»
	Реализация подготовки квалифицированных рабочих по профессии «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)», специальности «Сварочное производство»
	Договор о сотрудничестве
	Организация профессионального конкурса «Я – сварщик».
Организация и проведение учебных практик

Подготовка к областной олимпиаде по специальности «Сварочное производство»

Подготовка к демонстрационному экзамену по компетенции «Сварочное производство»
	Поставка 1:
-проволока сварная

-электроды

(11022,56 рублей)

Поставка 2:

-трубы;

-металлолом

(23899,54 рублей)

Поставка 3: Листовой металл для выполнения задания демонстрационного экзамена
	

	3
	ПАО Русполимет
	
	
	Подготовка к демонстрационному экзамену по компетенции «Электромонтажные работы»
	Поставка 1: Расходные материалы для выполнения задания демонстрационного 
экзамена
	


8.3. Организация производственной практики на предприятиях
	№№ п/п
	Наименование 
профессий/ 
специальности
	Количество

выпускников
	Места прохождения практик
	Проходили практику на оплачиваемых рабочих местах (приложить подтверждающие документы)

	
	
	
	Предприятия 
	ПОО
	Ресурсные центры
	

	1

	Сварочное производство

Гр13-С  18 чел.
	8
	АО «КЗМК»
	
	
	8

	
	
	5
	ООО Завод «СТАРТ»
	
	
	

	
	
	2
	ИП Разумков Ю.Н.
	
	
	

	
	
	1
	ИП Грачев
	
	
	

	
	
	1
	  ИП Ташкевич В.Г.
	
	
	

	
	
	1
	ИП Хулап
	
	
	

	
	Сварочное производство Гр14-С 19 чел.
	6
	АО «КЗМК»
	
	
	6

	
	
	7
	ООО Завод «СТАРТ»
	
	
	

	
	
	3
	ИП Кузнецов И.В.
	
	
	

	
	
	1
	ИП Гусева
	
	
	

	
	
	1
	ИП Конышев
	
	
	

	
	
	1
	ИП Тварнов М.Ю
	
	
	

	
	Сварочное производство Гр15-С   28чел.
	18
	АО «КЗМК»
	
	
	18

	
	
	4
	ИП Тварнов М.Ю
	
	
	

	
	
	3
	ИП Сергеев С.И.
	
	
	

	
	
	1
	ИП Друзин
	
	
	

	
	
	1
	ИП Разумков Ю.Н.
	
	
	

	
	
	1
	ИП Зуев
	
	
	

	2
	Металлургия черных металлов 
Гр 14-Мт 21 чел.
	21
	ПАО «РУСПОЛИМЕТ»
	
	
	3

	3

	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий Гр 14-Э 23 чел
	5
	ПАО «РУСПОЛИМЕТ»
	
	
	3

	
	
	3
	АО «КЗМК»
	
	
	3

	
	
	2
	Кулебакский РЭС
	
	
	

	
	
	3
	ООО Завод «СТАРТ»
	
	
	

	
	
	1
	ООО «ТЭК Кулебаки»
	
	
	

	
	
	2
	ИП Серяков
	
	
	

	
	
	1
	ИП Беляков
	
	
	

	
	
	2
	ИП Черницов
	
	
	

	
	
	1
	ИП Шурыгина
	
	
	

	
	
	1
	ООО «ИСКРА»
	
	
	

	
	
	1
	ООО «КСК»
	
	
	

	
	
	1
	ООО «Спец Строй»
	
	
	

	
	Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий Гр 16-Э 23 чел
	23
	ГБПОУ КМК 
	26
	
	

	4
	Металловедение и термическая обработка металлов Гр 13-Т 26 чел.
	26
	ПАО «РУСПОЛИМЕТ»
	
	
	

	5

	Финансы Гр 15-Ф 29 чел
	1
	МБУК КДК
	
	
	

	
	
	3
	Управление пенсионного фонда
	
	
	

	
	
	1
	Молокозавод
	
	
	

	
	
	6
	ООО завод СТАРТ
	
	
	

	
	
	1
	ПАО РУСПОЛИМЕТ
	
	
	

	
	
	1
	Швейная фабрика «ЗВЕЗДА»
	
	
	

	
	
	2
	Водоканал
	
	
	

	
	
	6
	АО «КЗМК»
	
	
	6

	
	
	2
	ИП Черницов
	
	
	

	
	
	3
	ЦЗН
	
	
	

	
	
	1
	Управление социальной защиты
	
	
	

	
	
	1
	ИП Агеев
	
	
	

	
	Финансы Гр 16-Ф 24 чел
	2
	МБОУ №6
	
	
	

	
	
	1
	МБОУ № 7
	
	
	

	
	
	2
	МБОУ №8
	
	
	

	
	
	1
	Шилокшанский сельский клуб
	
	
	

	
	
	1
	МБДОУ Шилокша
	
	
	

	
	
	1
	МБОУ п. Велетьма
	
	
	

	
	
	4
	УФССП Суд. исполнители
	
	
	

	
	
	3
	Управление социальной защиты
	
	
	

	
	
	2
	Типография
	
	
	

	
	
	1
	МБУК ЦБС
	
	
	

	
	
	2
	ЦЗН г. Кулебаки
	
	
	

	
	
	1
	Водоканал
	
	
	

	
	
	3
	Управление пенсионного фонда
	
	
	

	6
	Строительство и эксплуатация зданий и сооружений ГР 15-А 

29 чел.
	16
	АО «КЗМК»
	
	
	16

	
	
	1
	ИП Ярославцева
	
	
	

	
	
	1
	МБУК КДК
	
	
	

	
	
	1
	ООО УМР
	
	
	

	
	
	2
	ИП Юдин
	
	
	

	
	
	2
	ООО завод СТАРТ
	
	
	

	
	
	1
	ИП Захаров
	
	
	

	
	
	5
	ООО Строймеханизация
	
	
	

	7
	Мастер сухого строительства Гр15-Ст 28 чел
	4
	ООО Строймеханизация
	
	
	

	
	
	2
	ИП Ананченков
	
	
	

	
	
	3
	ИП Фомичёва
	
	
	

	
	
	3
	ИП Созонова
	
	
	

	
	
	1
	ИП Кошелев А.А.
	
	
	

	
	
	8
	ГБПОУ КМК
	
	
	

	
	
	3
	АО «КЗМК»
	
	
	3

	
	
	2
	ООО «БЖД»
	
	
	

	
	
	1
	ООО «Родник»
	
	
	

	
	
	1
	ООО МОЦ «Шанс»
	
	
	

	8
	Мастер отделочных строительных работ Гр16-Ст 25 чел
	25
	ГБПОУ КМК
	25
	
	

	9
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)

Гр 15-Св 30ч
	1
	МУП «Райводоканал»
	
	
	

	
	
	1
	ИП Мальков
	
	
	

	
	
	1
	ИП Рогов
	
	
	

	
	
	1
	ИП Кошелев
	
	
	

	
	
	1
	ВМЗ
	
	
	1

	
	
	1
	ООО Гаспром трансгаз Ухта
	
	
	1

	
	
	2
	ПАО РУСПОЛИМЕТ
	
	
	1

	
	
	1
	АО Анкстрем
	
	
	

	
	
	1
	ЖКХ
	
	
	

	
	
	1
	ИП Куканов
	
	
	

	
	
	1
	ООО «ГКК»
	
	
	

	
	
	1
	МБОУ Школа 7
	
	
	

	
	
	7
	ГБПОУ КМК
	
	
	

	
	
	6
	АО «КЗМК»
	
	
	6

	
	
	3
	ИП Фомичева
	
	
	

	
	
	1
	ИП Разумков
	
	
	

	
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)

Гр 16-Св 23ч
	23
	ГБПОУ КМК
	25
	
	

	
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)

Гр17-Св 25 чел.
	25
	ГБПОУ КМК
	25
	
	

	10
	Повар, кондитер Гр 17-Пк 25 чел. 
	3
	ООО «Старком»
	
	
	

	
	
	1
	ИП Гаврилов
	
	
	

	
	
	1
	МАУ ДО ДООЦ им. А.П. Гайдар
	
	
	

	
	
	3
	ООО «Русские Традиции»
	
	
	

	
	
	3
	ООО Содействие -В
	
	
	

	
	
	7
	МУП «ЦОП»
	
	
	

	
	
	1
	ИП Разумков
	
	
	

	
	
	1
	ИП Бочков
	
	
	

	
	
	2
	МБДОУ № 67
	
	
	

	
	
	1
	МБДОУ №18
	
	
	

	
	
	2
	ИП Милухов
	
	
	

	11
	Автомеханик Гр16-Ам
	25
	Кулебакский ПАП 
	
	
	

	12
	Мастер сухого строительства Гр 17-Ст 25 чел.
	4
	ООО Строймеханизация
	
	
	

	
	
	21
	ГБПОУ КМК
	21
	
	


IX. Независимая система оценки качества в 2017-2018 учебном году
9.1. Внедрение системы менеджмента качества ISO 9001:2011
	Деятельность по внедрению системы менеджмента качества
	Результат

	-
	


9.2. Прохождение процедуры профессионально-общественной аккредитации   
	Наименование ОПОП
	Организация, проводимая аккредитацию 
	Дата прохождения
	Результаты

	-
	
	
	


X. Достижения образовательного учреждения в 2017-2018 учебном году
	№ п/п
	Перечень достижений

	1
	1 место - в Региональном этапе Всероссийского конкурса сочинений – 2017 

	2
	1 место  во Всероссийском смотр – конкурсе методических разработок преподавателей, проводимый Ассоциацией учебных заведений металлургического комплекса России, за методическую разработку «Процесс формирования футеровки тигля вакуумной индукционной печи»

	3
	1 место  во Всероссийском смотр – конкурсе методических разработок преподавателей, проводимый Ассоциацией учебных заведений металлургического комплекса России, за методическую разработку внеклассного мероприятия  «Неделя по специальности 22.02.06 Сварочное производство для студентов 1-5 курсов».

	
	1 место  во Всероссийском смотр – конкурсе методических разработок преподавателей, проводимый Ассоциацией учебных заведений металлургического комплекса России, за методическую разработку: Учебно-методический комплекс по курсу «Основы философии»

	
	1 место во Всероссийском конкурсе дипломных проектов по профильным специальностям. Дипломный проект на тему «Спроектировать участок по изготовлению сварного ангара», проводимый Ассоциацией учебных заведений металлургического комплекса России

	4
	1 место  в Областном конкурсе научно-технического творчества студентов ПОО 

 по направлению «Экономика и социология в промышленно-технологическом производстве».

	5
	1 место - Научно-практическая конференция обучающихся ПОО  «Молодежь и наука – шаг в будущее» на базе ГБПОУ «Выксунский металлургический колледж имени А.А. Козерадского».

	6
	1 место в  конкурсе для педагогов «УМЕАТА» Блиц олимпиада

	7
	1 место в Международном конкурсе  для педагогов «Природа. Экология. Культура»,  посвященный Году экологии в России.

	8
	1 место в IIVМеждународном  конкурсе методических  разработок «Новая  компетенция»  Проект « Курить – здоровью вредить».

	9
	1 место в IIVМеждународном   конкурсе методических  разработок «Новая   компетенция» Методическая   разработка урока « Генетика и здоровье человека».

	10
	1 место  в конкурсе «Моя альтернатива».

	11
	1 место во Всероссийской олимпиаде «Педагогический успех» в номинации «Профессиональная компетентность учителя английского языка в условиях ФГОС.

	12
	2 место в Региональном  этапе  Всероссийской олимпиады профессионального мастерства по УГС 22.00.00 «Технологии материалов», по специальностям: «Металлургия черных металлов», «Металловедение и термическая обработка металлов»

	13
	3 место во Всероссийской  олимпиаде профессионального мастерства по укрупненной 

группе специальностей 22.00.00 «Технологии материалов» по специальности «Металлургия черных металлов»

	14
	4 место в  Региональном этапе  Всероссийской олимпиады профессионального мастерства по 

УГС 22.00.00 «Технология материалов»,  по специальности: «Сварочное производство».

	15
	2  место в  Зональной  онлайн олимпиаде “English for IT specialists” среди обучающихся ПОО Нижегородской области.

	16
	2  место в конкурсе  студенческих работ « Экология. Проблемы. Решения».

	17
	2 и 3 место. в Муниципальном этапе областного конкурса чтецов  «В огне и холоде тревог…» (начало XX века в русской поэзии)

	18
	2 место во  Всероссийская олимпиаде « Педагогическая практика».

	19
	2 место во Всероссийской  олимпиаде по химии «Центр дистанционной  сертификации учащихся»  ФГОС ТЕСТ.

	20
	2 место во Всероссийской  олимпиаде по биологии «Центр дистанционной  сертификации учащихся» ФГОС ТЕСТ.

	21
	2 место  в Межрегиональном  конкурсе« Лучшие практики наставничества».

	22
	3 место в Зональной онлайн олимпиаде “English for IT specialists” среди обучающихся ПОО Нижегородской области.

	23
	3 место  в конкурсе «Мастер года – 2017»  Номинация: «Мастер производственного обучения».

	24
	3 место во Всероссийской эстафете педагогических знаний «Профессиональная компетентность педагога» Всероссийская  олимпиада «Наставничество: вопросы  успешного  взаимодействия»

	25
	Участие в IV Региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (WORLD SKILLS  RUSSIA) Нижегородской области по компетенции  «Сухое строительство и штукатурные работы».

	26
	Участие в IV Региональном чемпионате «Молодые профессионалы» (WORLD SKILLS  RUSSIA) Нижегородской области по компетенции «Облицовка плиткой»

	27
	1, 2, 3 место в районном конкурсе видеороликов и презентаций антинаркотической направленности «Моя альтернатива»

	28
	2 место в районном конкурсе школьных и студенческих работ в сфере профилактики зависимости

	29
	Диплом 1 степени  в окружном конкурсе  плакатов «Здоровая альтернатива»

	30
	Диплом 2 степени зонального конкурса –фестиваля «Территория дружбы», в рамках областной Декады образования и студенческих инициатив «Межнациональные отношения: гармонизация в информационно-глобальном мире». Номинация «Творческое выступление –музыкальная композиция»

	31
	Диплом 3 степени зонального конкурса –фестиваля «Территория дружбы», в рамках областной Декады образования и студенческих инициатив «Межнациональные отношения: гармонизация в информационно-глобальном мире». Номинация «Творческое выступление- художественное слово»

	32
	Диплом 2 степени зонального конкурса –фестиваля «Территория дружбы», в рамках областной Декады образования и студенческих инициатив «Межнациональные отношения: гармонизация в информационно-глобальном мире». Номинация «Творческое выступление –лучшая эмблема Фестиваля»

	33
	Диплом 2 степени зонального конкурса –фестиваля «Территория дружбы», в рамках областной Декады образования и студенческих инициатив «Межнациональные отношения: гармонизация в информационно-глобальном мире». Номинация «Творческое выступление –лучшая эмблема Фестиваля»

	34
	1 место  в муниципальном конкурсе агитбригад « Славные традиции –нашему поколению», посвященного 100-летию ВЛКСМ

	35
	1 место (юноши) в районной  легкоатлетической эстафете на приз газеты «Кулебакский металлист»

	36
	2 место (девушки) в районной легкоатлетической эстафете на приз газеты «Кулебакский металлист»

	37
	1 место в районной спартакиаде памяти героя России И.А.Морева

	38
	1 место (юноши) в районной  легкоатлетической эстафете  «Кубок Победы»

	39
	2 место (девушки) в районной легкоатлетической эстафете  «Кубок Победы»

	40
	1 место в зональном этапе соревнований по мини-футболу 

	41
	2 место в зональном этапе соревнований по плаванию

	42
	2 место  (девушки) в зональном этапе соревнований по настольному теннису

	43
	3 место (юноши) в зональном этапе соревнований по настольному теннису

	44
	3 место (юноши) в зональном этапе соревнований по баскетболу

	45
	3 место (юноши) в зональном этапе соревнований по волейболу

	46
	1 место в зональном этапе летнего  Фестиваля ВФСК ГТО

	47
	3 место в областном этапе летнего Фестиваля ВФСК ГТО

	48
	1 место в зональном этапе областных соревнований «Нижегородская школа безопасности – Зарница 2018»


XI. Профориентационная работа, проводимая в образовательном учреждении в 2017-2018 учебном году
	№ 
п/п
	Мероприятия "дорожной карты" 
	Ответственный исполнитель
	Плановый срок реализации мероприятия
	Фактический срок реализации мероприятия
	Непосредственные результаты
	Степень исполнения, % (для граф 6,7)
	Проблемы, возникшие в ходе реализации мероприятия

	
	
	
	
	
	запланированные значения показателей (индикаторов)
	достигнутые значения показателей (индикаторов)
	
	

	1
	Проведение недели по специальности «Я – МЕТАЛЛУРГ» для студентов выпускного и предвыпускного курсов, обучающихся по специальностям УГС 22.00.00 Технологии материалов
	Зав. производственной практики

Методист
	Февраль 2018г.
	Февраль 2018г.
	Участие 49 человек
	100%
	1100%
	

	2
	Разработаны программы адаптации в профессии и специальности КМК, востребованным на ПАО «Русполимет», на АО «Кулебакский завод металлических конструкций»
	Зам.директора по УР
	2017-2020 гг
	По плану
	Трудоустройство 100% выпускников по профилю профессий и специальностей, востребованных на предприятиях
	-
	-
	

	3
	Разработана дорожная карта центра содействия трудоустройства выпускников «Гарант» на 2017-2018 учебный год

	Зав. производственной практики
	До 01.11.2017
	До 01.11.2017
	Трудоустройство
	100%
	100%
	Адаптация на предприятии

	4
	Проведение студенческой научно-проактической конференции «Образование.Наука.Профессия»
	Методист
	Апрель 2018г.
	Апрель 2018г.
	36 участников
	100%
	100%

13 призеров
	

	5
	Участие в профессиональных конкурсах
	Заместитель директора по УПР
	2017 – 2018 учебный год
	2017 – 2018 учебный год
	Конкурс  «Я-ПРОФИ» по компетенции «Облицовка плиткой, декоративные и штукатурные работы»
	    100%
	   100%
	

	
	
	
	
	
	Конкурс профессиональных достижений «Моя профессиональная карьера»
	    100%
	   100%

Почетная грамота
	

	
	
	
	
	
	Участие в областном конкурсе работ научно-технического творчества студентов ПОО по направлению Экономика и социология в промышленно-технологическом производстве
	    100%
	   100%

1 место
	

	6
	Организация и проведение экскурсий  на предприятия для студентов КМК

	Заместитель директора по УПР
	2017 – 2018 учебный год
	2017 – 2018 учебный год
	125 участников
	    100%
	   100%
	

	7
	  Участие в работе V региональной межвузовской научно-практической конференции в Выксунском филиале НИТУ «МИСиС».
	Зав. производственной практики

Методист
	Апрель 2018г.
	Апрель 2018г.
	3 участника
	    100%
	   100%

1 место
	

	8
	Участие во второй научно-педагогической конференции среди обучающихся ПОО Нижегородской области «Молодежь и наука – шаг в будущее» на базе ГБПОУ «Выксунский металлургический колледж им.А.А.Козерадского
	Зав. производственной практики

Методист
	Март 2018г.
	Март 2018г
	6 участников
	    100%
	   100%
	

	9
	Организация и проведение профессиональных экспресс проб для учащихся 9 классов
	Заместитель директора по УПР

Зав.производственной практики
	2017 – 2018 учебный год
	2017 – 2018 учебный год
	300 учащихся
	250 учащихся
	75%
	

	10
	День профориентации «Этот мир твой!»  для учащихся 9 классов школ  городского округа 
	Заместитель директора по УВР
	Апрель 2018г.
	Апрель 2018г.
	350 учащихся
	350 учащихся
	100%
	

	11
	Размещение профориентационной информации в социальной группе КМК и на сайте колледжа


	Программист-электроник
	2017 – 2018 учебный год
	2017 – 2018 учебный год
	Расширение спектра рекламного обеспечения профориентационных мероприятий
	100%
	100%
	

	12
	Размещение информации по профориентации на стендах в школах г.о.г.Кулебаки
	Зав. библиотеки
	2017 – 2018 учебный год
	2017 – 2018 учебный год
	Расширение спектра рекламного обеспечения профориентационных мероприятий
	100%
	100%
	


Директор ГБПОУ КМК:



Э.В.Попова

Исполнитель

Рыжевская Галина Валентиновна, зам.директора по учебно-производственной работе

8 (83176) 51311
